
浙江省事业单位改革领导小组办公室
浙事改办

关于省民政厅下属事业单位机构编制框架的函

省民政厅 :

深化事业单位改革,是机构改革的重要组成部分,是全面

深化改革的一项重点任务。今年以来,省级开展了事业单位清

理规范整合工作,方案已经省委编委会议同意,现将你厅下属

事业单位机构编制框架 (以下简称机构编制框架 )印送你们 ,

请认真贯彻执行。

一、机构编制框架是省属事业单位清理规范整合和主管部

门制定事业单位
“三定

”
规定草案的基本依据。请你们坚持党

的全面领导、坚持以人民为中心、坚持优化协同高效、坚持积

极稳要推进,按照机构编制框架要求,抓紧组织实施,确保各

项改革任务全面落实。

二、抓紧开展事业单位
“三定

”
规定起草工作。必须理顺

政事管办关系,合理界定主管部门和事业单位职责权限,按照

权责一致原则准确界定相应责任,建立政事权限清单。明晰事

业单位功能定位,厘清职责边界,逐项列清为机关提供支持保

障的职能、面向社会提供公益服务的职能。严格控制挂牌机构 ,

确需挂牌的要在
“三定

”
规定草案中明确。



三、在政事权限清单、 “三定
”
规定和章程中,要专章专

款专门对党组织的地位和作用作出规定,对发挥作用的途径方

式和程序等加以明确,保证党的领导制度安排到位、作用发挥

到位、实际效果到位。

四、坚持先立后破原则,对照机构编制框架,研究落实相

关职责、机构和人员等调整事项,确保工作不断档,事业有序

推进。同时做好相关政策衔接和思想政治工作,确保干部职工

思想稳定。

请你厅按照机构编制框架确定的类别、规格、编制、领导

职数、经费形式,参照事业单位
“三定

”
规定模板拟制草案,

于 11月 29日 前将草案报省事业单位改革专班。

附件:省 民政厅下属事业单位机构编制框架

省事 办公室
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附件

省民政厅下属事业单位机构编制框架

根据省属事业单位清理规范整合要求,经省委编委会议研

究决定,改革后你厅下属事业单位共 6家 (不含医院),核定

事业编制 178名 。

一、整合减少 2家

1.省 民政研究中心和省区划地名档案馆 (省 民政档案馆 )、

以及省民政厅信息中心的信息化建设保障职责整合设置为省

民政事业发展中心 (挂省民政厅信息中心牌子 ),主要承担民

政发展理论研究、民政系统信
`憝 化建设职责,为 你厅所属公益

一类事业单位,机构规格相当于正处级,核定事业编制 14名

(由原省民政研究中心、省区划地名档案馆和省民政厅信 J憝 中

心的 3名 组成 ),经费形式为全额补助;核定领导职数 3名 (1

正 2副 );另核定正处长级专员 1名 。

2.省假肢科研康复中心 (省社会福利中心 )和省兰溪七里

坪农场整合设置为省社会福利中心(挂省康复辅具研究中心牌

子 ),主要承担全省社会福利服务职责,为 你厅所属公益二类

事业单位,机构规格相当于正处级,核定事业编制 98名 (原

省兰溪七里坪农场调剂 5名 编制到省家庭经济状况核对中心 ),

经费形式为经费自理;核定领导职数 5名 (1正 4副 )。

二、保留 4家



1,省残疾人福利保障指导中心类别调整为公益一类,领导

职数调整为2名 (1正 1副 )。

2,省 民政厅信 J憝 中心 (省低收入家庭核对指导中心 )更

名为省家庭经济状况核对中心,事业编制为 13名 (由 原省民

政厅信息中心 8名 和原省兰溪七里坪农场调剂 5名 组成 ),机

构规格相当于正处级;核定领导职数 3名 (1正 2副 )。

3.省福利彩票发行中心经费形式调整为适当补助,领导

职数调整为 3名 (1正 2副 )。

4.省 社会组织服务中心领导职数调整为 3名 (1正 2副 )。

三、改革后省民政厅事业单位机构编制一览表 (附后)



改革后省民政厅事业单位机构编制一览表
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